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Saluto di benvenuto
Patrizia Rutigliano
Presidente Ferpi
Annamaria Ferrari  
Segretario Generale Oscar di Bilancio

Introduzione
Andrea Sironi
Presidente della Giuria Oscar di Bilancio

Le evoluzioni in atto e le prossime sfide
Chiara Mio 
Docente presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia e Presidente di 
Banca Popolare FriulAdria Crédit Agricole
Massimo Romano 
Head of Group Integrated Reporting Generali
Silvio De Girolamo 
Group Chief Internal Audit & CSR Officer Autogrill
Alberto Bartoli 
Amministratore Delegato SABAF

Regolamentazione e nuove practice 
Angelo Apponi  
Direttore Generale Consob
Alessandro Rivera 
Dirigente Generale Direzione IV del MEF
Valérie Ledure 
Vice Capo Unità Accounting e Financial Reporting, direzione Capital and 
Companies – Commissione Europea

Integrated thinking innovazione strategica per le 
organizzazioni?
Michele Verna 
Direttore Generale Assolombarda
Marina Forquet Famiglietti 
Board Member Borsa Italiana
e Segretario  Generale London Stock Exchange Foundation
Carmine Di Noia 
Vice Direttore Generale Assonime

Modera Alessandro Plateroti
Vice Direttore Il Sole 24 Ore

Oscar di Bilancio 2015

EVENTO

SAVE THE DATE

30 Novembre 2015, ore 15.30

Borsa Italiana, Palazzo Mezzanotte
Piazza Affari 6 – Milano

L’edizione 2015 dell’Oscar di Bilancio vuole affrontare il tema 
della convergenza di modelli di reporting e delle diverse normative 
in numerosi Paesi e aree del mondo verso una rendicontazione 
sempre più completa ed efficace nella rappresentazione del valore 
d’impresa.

Due sono in particolare gli aspetti sui quali la comunità dell’Oscar 
di Bilancio vuole promuovere attenzione e dibattito tra i suoi 
stakeholder di riferimento. Da un lato le indicazioni e i riferimenti 
di enti  internazionali indipendenti e dall’altro le numerose iniziative 
normative  e regolamentari che si stanno muovendo verso modelli 
di rendicontazione che vadano oltre i risultati economici e finanziari 
dell’impresa.

La Direttiva Europea  2014/95/EU sulla disclosure di  non financial 
and diversity information prevede l’obbligo per gli enti di interesse 
pubblico, con più di 500 dipendenti – di integrare nel bilancio anche 
informazioni di carattere non finanziario sulle politiche, sui rischi 
e sui risultati riguardanti temi ambientali e sociali, legati al lavoro, 
al rispetto dei diritti umani, alla lotta contro la corruzione e alla 
diversità nei consigli di amministrazione. Gli stati membri avranno  
tempo per adeguarsi, con decorrenza dai bilanci 2017 e si prevede 
saranno coinvolti oltre 6000 soggetti in Europa.

È gradita la conferma
Segreteria Oscar di Bilancio
Tel. 02 0064111 • 2015@oscardibilancio.org

Organizzato e gestito da Comitato Promotore

 Con il sostegno di  Associazioni e Istituzioni Partner Collaborazione
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• A.I.Re • ASSIREVI • FEEM • NEDCOMMUNITY

Partner principali                     Sponsor      Sponsor Tecnici                  

Landor Associates
Via Tortona 37
Milan I-20144
Italy
Tel. +39 02 764517.1
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Investire nel valore informativo:
la s� da strategica delle imprese
del futuro
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